
 

 

 



Аналитическая часть 1.  

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение  детский сад 

«Челээш» с.Дружба. 

Руководитель  Амырбиде Айланмаа Сергеевна 

Адрес организации 668010, Республика Тыва, села. Дружба 

улица Малчын, дом 27 а корпус № 1 

с. Дружба улица Тайбын 4 корпус № 2 

с.Дружба, улица 70 лет ВЛКСМ 1, корпус 

№ 3 

Телефон, адрес 83944221056 

Адрес электронной почты cheleech@mail.ru 

Учредитель  Управления образования администрации 

муниципального района "Бай-Тайгинский 

кожуун Республики Тыва" 

Дата создания  1990 

Лицензия  От 17.04.2013г, № 223, серия 17ЛО1 

№0000381  

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад 

«Челээш» села Дружба муниципального района «»Бай-Тайгинский кожуун Республики 

Тыва (далее – Детский сад) расположен в Бай-Тайгинском районе села Дружба. Здание 

детского сада построено по типовому проекту.  

Цель деятельности детского сада - осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников.  

Режим работы учреждения и длительность пребывания в нем детей определяется Уставом 

и является следующим: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 10, часов. Режим работы групп – с 7:30 до 18:00. 

II. Система управления ДОУ 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

Уставом МБДОУ и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. В МБДОУ 

формируются коллегиальные органы управления: управляющий совет, педагогический 

совет, общее собрание работников,. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель- заведующий. Органы управления, действующие в детском саду. 

 

 



Наименование органа Функции  

Заведующий  Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее 

руководство детским садом. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово – хозяйственной деятельности; 

- материально – техническое обеспечения; 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью Детского 

сада, в том числе рассматривает вопросы  

- развития образовательных услуг;  

- регламентации образовательных 

отношений; 

 - разработки образовательных программ; 

 - выбора учебников, учебных пособий, 

средств обучения и воспитания;  

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса;  

- аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

- координации деятельности методических 

объединений  

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, 

в том числе:  

- участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к 

ним; 

 - принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников;  

- разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации;  

- вносить предложения по корректировке 

плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы структура система 

управления соответствует специфика 

деятельности детского сада. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

    Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 



Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций». 

    Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной с  основной 

образовательной программой дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Веракса 

Н.Е, Комарова Т.С., Васильева М.А., санитарноэпидемиологическими правилами и 

нормативами 2.4.1.3049-13 № от 15.05.2013., с учетом недельной нагрузки и направлена 

на формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств с учѐтом 

возрастных и индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Детский сад посещают 90 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. В детском саду 

сформировано 5 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 Сведения о воспитанниках дошкольного образовательного учреждения. 

№ Название групп. Возраст 

детей 

количество Наполняемость  

По нормативу  Фактически по 

списку  

1 Вторая группа раннего 

возраста 

1 10 10 

2 Младшая группа  1 25 25 

3 Средняя группа 1 25 25 

4 Подготовительная группа 1 15 15 

5 Вторая группа раннего 

возраста 

1 15 15 

 Итого : 5 90 90 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы;  

- наблюдения, итоговые занятия. 

Образовательная 

область 

Младшая группа Средняя группа Подготовительная 

группа 

 25 25 15 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Высокое -0 

Среднее-25 реб; 2,6 

Низкое-0 

Высокое-1 реб; 3,8 

Среднее-24реб; 3,0 

Низкое-0 

Высокое-2 реб; 3,8 

Среднее-13реб; 3,3 

Низкое-0 

Познавательное 

развитие 

Высокое-0 

Среднее-25реб; 2,6 

Низкое-0 

Высокое-2 реб; 3,8 

Среднее-22реб; 3,0 

Низкое - 0 

Высокое-1реб; 3,6 

Среднее-14реб; 2,6 

Низкое-0 

Речевое развитие  Высокое -0 Высокое-3 реб; 3,8 Высокое-1 реб; 3,6 



Среднее – 25реб; 0,6 

Низкое-0 

Среднее-22 реб; 3,1  

Низкое -0 

Среднее-14 реб; 2,9 

Низкое-0 

Физическое развитие  Высокое-0 

Среднее-25 реб; 2,6 

Низкое-0 

Высокое-1 реб; 3,8 

Среднее-24 реб; 3,5 

Низкое-0 

Высокое-0 

Среднее-15; 3,0 

Низкое-0 

Художественно-

эстетическое 

развитие  

Высокое-0 

Среднее – 25 реб; 2,6 

Низкое-0 

 

Высокое-0 

Среднее-25 реб; 2,4 

Низкое-0 

Высокое-0 

Среднее-14 реб; 2,4 

Низкое-1 реб; 2,2 

 

В декабре 2022 года педагоги детского сада проводило обследование воспитанников 

младшей, средней, подготовительной групп на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности к количестве 30 человек. Задания позволили 

оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 

обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля.   

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

Воспитательная работа.  

 Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников.    

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количество семей 

воспитанников 

Полная  52  

Неполная с матерью 38  

Неполная с отцом  -  

Оформлено опекунство 2  

  

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количество семей 

воспитанников 

Один ребенок 28  

Два ребенка  33  

Три ребенка и более 29  



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в детский сад. Региональные проекты «В каждой семье 

не менее одного ребенка с высшим образованием»,  «Хуреш в детские сады». 

Дополнительное образование в ДОУ 

В 2022 году в детском саду работали кружки по направлениям: 

Кружок по развитию мелкой моторики рук  «Волшебные ладошки» - руководитель 

Сендажы Мариана Байлан-ооловна; 

Кружок по развитию мелкой моторики рук «Малыш» – руководитель  Хертек Долаана 

Машимовна; 

Кружок «Раз ступенька – два ступенька» - Бара Айра Монгул-ооловна 

Дополнительное образования: 

Русский язык – Чюдюк Шончалай Генадийовна 

Родной язык (тыва дыл) – Хертек Артыжана Родионовна 

Кружковая работа оказывается бесплатно для всех воспитанников МБДОУ 

Учебный год Всего кружков Всего детей 

2021-2022 6 90 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояния здоровья и физического развития воспитанников хорошее. 87 процентов детей 

успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

разновозрастной группе. Воспитанники старшей группы показали хорошие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 20.09.2021 г по 22.09.2022 г. Проводилось анкетирование 35 родителей, 

получены следующее результаты: 

- для получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, 87 процента; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, 86 

процента; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, 52 процента; 



- для получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, процента; 

- для получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым, 88 процента; 

Анкетирование показала высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставленных услуг. 

V. Оценка кадрового обеспечения. 

Детский сад полностью укомплектован педагогами согласно штатному расписанию. 

Воспитательно-образовательную работу осуществляют  16 педагогов: из них 10 

воспитателей, 1 инструктор по физической культуре, учитель логопед-1, педагог-

психолог-1, старший воспитатель – 1, музыкальный руководитель -1, педагог ДО -1. 

Таблица данных образования, квалификации и стажа педагогов. 

 Количество педагогов / % 

 2021 2022 
Высшее профессиональное 6 (40%) 

 
6 (40 %) 

в том числе педагогическое 6(40 %) 6 (40 %) 

10Среднее профессиональное 10 (66,6 %) 10 (66,6%) 

В10 том числе педагогическое 10 (66,6 %) 10 (66,6%) 

Квалификация 

Высшая квалификационная категория 1 (6,6 %) 1(6,6%) 

I квалификационная категория 7(46,6%) 7 (46,6%) 

Без квалификационной категории 8 (53,3%) 8 (53,3) 

 

 
 

7% 7%

46,60% 46,60%

Образовательный уровень педагогических кадров

Высшая категория Первая категория



 
 

Повышение квалификации кадров  на 2021-2022 учебном году. 

 
№ 
п/п 

 

Фамилия Имя 

Отчество 

 
 

Должность 

 

 Какие курсы проходили (тема) 

 
Где обучались 

 Амырбиде 

Айланмаа 

Сергеевна 

Заведующий «Обязательные требования 

законодательства в сфере 

образования» 

 ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития 

образования и повышения 

квалификации» 

 Удостоверение 16 часов 

 г. Кызыл 

 Монгуш  Аяна 

Михайловна 

Воспитатель ИКТ – компетентность педагога  

Теория и практика инклюзивного 

обучения в ДОО в условиях 

ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития 

образования и повышения 

квалификации» 

 Удостоверение 40 часов 

 г. Кызыл 

 удостоверения 72 ч 

7%

46,60%

53,30%

7%

46,60%

53,30%

Высшая категория Первая категория Без категории

Квалификация

2021 2022



 Доржу Чойган 

Борбак-ооловна 

Воспитатель Этнопедагогический подход в 

работе педагога дошкольного 

образования в развития речи детей 

на родном языке. 

Теория и практика инклюзивного 

обучения в ДОО в условиях 

1.ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития 

образования и повышения 

квалификации» 

 Удостоверение 72 часов 

  

 Чюдюк Шончалай 

Генадийовна 

Воспитатель - Этнопедагогический подход в 

работе педагога дошкольного 

образования в развития речи детей 

на родном языке. 

ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития 

образования и повышения 

квалификации» 

 Удостоверение 72 часов 

 г. Кызыл 

 Хертек Долаана 

Машимовна 

Воспитатель «Ментальная арифметика» 

 

.ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития 

образования и повышения 

квалификации» 

 Удостоверение 72 часов 

 г. Кызыл 

 

Достижение педагогов 

№ наименование конкурса и т.д. Результат 

 

 Конкурс викторин «Наша земля» 

Конкурс стихотворений «Моя мама» 

Онлайн конкурс «Хочу все знать» 

Конкурс «Наши песни» 

Хертек Д.М сертификат 

Чюдюк Ш.Г Грамота 1 степени  

Сарыглар А.В сертификат 

Демдек Ч.Б грамота 2 степени 

 



Вывод: Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень через участие в 

различных конкурсах профессионального мастерства, эффективно участвуют в работе 

МО, знакомятся с опытом работы своих коллег. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В МБДОУ имеется достаточное количество методических, дидактических и наглядных 

пособий, которое позволяет обеспечить нормальное функционирование воспитательно-

образовательной системы ДОУ. Постоянно ведется работа над обновлением и 

пополнением учебно-методического обеспечения исходя из финансовых возможностей 

ДОУ. 

   Имеются электронные образовательные ресурсы, наглядно-дидактические 

демонстрационные пособия,  от 1,6-2 лет; 2-3 лет; 3-4 лет; 4-5 лет; 5-6 лет; от 6 до 7 лет, 

разработочные материалы, пособия для педагогов и художественная литература.  

    Учреждение оснащено современной информационно-технической базой: Создан сайт 

учреждения- https://cheleech@mail.ru/;  

Есть выход в Интернет;  

Имеются компьютеры – 1 шт,  

Ноутбуки - 3 шт,  

 Ксерокс- 2,  

Принтеры – 3 

ЖК телевизоры – 5 шт (в группах – 5)  

Переносная музыкальная колонка - 1 шт.  

VII. Оценка материально-технической базы. 

В соответствии с ФГОС к условиям реализации Программы дошкольного образования в 

каждой возрастной группе созданы условия для самостоятельного, активного и 

целенаправленного действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, 

изобразительной, театрализованной, конструктивной, познавательной и т.д. Они содержат 

разнообразные материалы для развивающих игр и занятий. Организация и расположение 

предметов развивающей среды отвечает возрастным особенностям и потребностям детей. 

Расположение мебели, игрового и другого оборудования отвечают требованиям техники 

безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей, что позволяет 

воспитанникам свободно перемещаться. В ДОУ по возможности создаются все условия 

для охраны и укрепления здоровья детей, для их полноценного физического развития. В 

каждой возрастной группе имеется инвентарь и оборудование для физической активности 

детей. Есть приспособления для закаливания и самомассажа детей: массажеры, ребристые 

доски, пуговичные коврики и пр. Организация развивающей среды в различных 

возрастных группах имеют свои отличительные признаки. В целях художественно-

эстетического развития в группах оборудованы уголки творчества, в которых находятся 



столы, мольберты, имеются различные виды бумаги, несколько видов карандашей, 

пластилин, глина, ножницы, трафареты, шаблоны, краски, гуашь, восковые и жировые 

мелки, фломастеры, кисти 3-х величин и разной жесткости, образцы народно-прикладного 

и декоративного творчества, соленое тесто, природно-бросовый материал для создания 

коллажей, наглядный материал по ознакомлению с жанрами живописи, скульптурой и т.д. 

Телевизоры для прослушивания музыкальных произведений, детские музыкальные 

инструменты для музыкальной импровизации, самодельные шумовые инструменты. 

      Прачечная - оборудована стиральной машиной с автоматическим управлением, 

имеются гладильные столы, электрические утюги, ванна для замачивания белья, стеллажи 

для хранения белья.  

    Пищеблок -  для обеспечения рационального, полноценного и сбалансированного 

питания воспитанников в ДОУ имеется все условия. Пищеблок оборудован в соответствии 

с санитарными нормами, имеются металлические столы для обработки сырых и вареных 

продуктов, раздаточная, моечная кухонной посуды, кладовая сухих продуктов, кладовая 

для овощей, холодильные оборудования (морозильная камера, холодильные шкафы) для 

хранения скоропортящихся продуктов, шкаф и туалет для персонала, полки для хранения 

уборочного инвентаря и приготовления моющих и дезинфицирующих растворов. 

Имеются мясорубки электрическая и ручная, электрические плиты, жарочные шкафы. 

     Медкабинет учреждения оснащен в соответствии со стандартом оснащения, мебель и 

аппаратура изготовлена в соответствии с существующими нормативами, имеет 

сертификаты соответствия и регистрационные удостоверения, подтверждающие 

безопасность для здоровья детей. Медицинское обслуживание воспитанников 

осуществляется медицинским персоналом ГБУЗ РТ «Бай-Тайгинского кожууна». 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

2 Общая количество  воспитанников, которые 

обучаются по  программе  дошкольного 

образования, в том числе обучающиеся: режиме 

полного дня (10,5 часов) 

95 человек 

3 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 

4 человек 

4 Общее количество воспитанников в возрасте до 

трех лет  

10 лет 

5 Общая численность воспитанников в возрасте до  25 человек 



3 лет 

6 Общая количество воспитанников в возрасте от  

3 лет до 7 лет 

70 человек 

7 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

нет 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

нет 

1.5.3 По присмотру и уходу нет 

1.6 Средний показатель пропущенных по болезни 

дней на одного воспитанника. 

2 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, 

в том числе: с высшим образованием 

6 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

4 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

4 человека  

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

10 человек 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

8 человек  

1.8 Численность/удельный вес численности  



педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

1.8.1 Высшая 0 

1.8.2 Первая 4 человек  

1.9.1 До 5 лет 4 человека  

1.9.2 Свыше 30 лет 2  человека     

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человека  

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

4 человек  

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

7 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре 0,5 да 

1.15.3 Учителя-логопеда 0,5 да 

1.15.6 Педагога-психолога 0,5 нет 



1.15.7 

 

Старший воспитатель  да 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

2,0 кв.м 

2.2. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

76 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 
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